
Web-Entwickler/-in (w/m/d)
	
Wechseln Sie zur AS AG, einem zukunftsorientierten Arbeitgeber im Gesundheitswesen! 

Die AS AG ist einer von Deutschlands Marktführern im Bereich der Abrechnungs- und Finanzdienstleistung im Gesundheits-
wesen und steht seit mehr als 25 Jahren für eine effiziente Leistungsabrechnung im Bereich der Heil-, Hilfs- und 
Pflegeberufe. Als zukunfts- und wachstumsorientiertes hanseatisches Unternehmen mit über 220 Mitarbeitern bieten wir als 
Arbeitgeber eine Vielzahl an anspruchsvollen und eigenverantwortlichen Tätigkeiten mit attraktiven Sozialleistungen. 
Als Familienunternehmen, geführt in zweiter Generation, überzeugen wir nicht nur mit einer flachen Hierarchie, sondern auch 
mit einer modernen Unternehmensstruktur.

Aufgrund des erfreulichen Wachstums möchten wir uns personell verstärken und suchen zum nächstmöglichen Zeitpunkt 
eine/n Web-Entwickler/-in (w/m/d).

	 Sie sind verantwortlich für die Neu- und Weiterentwicklung bereits bestehender Webseiten
	 Sie planen und entwickeln Frontend und Backend Systeme sowie Schnittstellen zu anderen Softwaresystemen
	 Sie steuern und begleiten den gesamten Prozess der Entwicklung von der Anforderungsanalyse über das Testing 
	 bis zur Qualitätssicherung
	 Sie optimieren bestehende Frontends und Backends mit Blick auf Usability, Responsive Design, Performance und Qualität
	 Sie beurteilen und steigern die Website Performance anhand von Auswertungen mit z.B. Google PageSpeed
	 Sie analysieren und beheben auftretende Bugs auf Webseiten der AS AG sowie deren Tochtergesellschaften

IHR
ZUKUNFTSORIENTIERTER

ARBEITGEBER

AS Abrechnungsstelle für Heil-, Hilfs- und Pflegeberufe AG
0421 303 83 100 | info@as-bremen.de | www.as-bremen.de 

Ihre Aufgaben:
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	 Sie verfügen über ein erfolgreich abgeschlossenes Studium der Informatik oder vergleichbare Ausbildung mit einschlägiger 
	 Berufserfahrung in der Web-Entwicklung
	 Sie haben Erfahrung in der Programmierung mit gängigen Webtechnologien wie HTML5, CSS3, TYPO3 und JavaScript mit
	 Sie können praktische Erfahrungen im UX/UI-Design und in der Gestaltung von User Interfaces vorweisen und haben aktuelle 
	 Technologien und Entwicklungen im Blick
	 Sie verfügen idealerweise über Erfahrung in der App Entwicklung und Implementierung von Schnittstellen sowie 
	 Datenbankmanagement Systemen
	 Sie haben ein Auge für attraktives Webdesign und ein Gespür für digitale Trends
	 Ziel- und erfolgsorientiertes Arbeiten sowie ein hohes Maß an Verantwortungsbereitschaft und Eigeninitiative zeichnen Ihre 
	 Arbeitsweise aus
	 Flexibilität, Engagement und Belastbarkeit runden dabei Ihr Profil ab

	 Wir bieten Ihnen einen unbefristeten Arbeitsvertrag bei einem innovativen Arbeitgeber
	 Sie werden Teil eines jungen und motivierten Teams mit schnellen und direkten Entscheidungswegen dank flacher Hierarchien
	 Sie haben individuelle Entwicklungsmöglichkeiten in einem jungen und kreativen Umfeld
	 Überzeugen Sie sich von einer guten Work-Life-Balance durch Gleitzeitregelungen, Firmenfitness für einen gesunden 
	 Berufsalltag sowie einer betrieblichen Altersvorsorge

Klingt das spannend für Sie? Dann freuen wir uns auf Ihre vollständigen und aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen 
(Anschreiben, Lebenslauf, Zeugnisse) per E-Mail an: bewerbung@as-bremen.de

Fragen zum Bewerbungsverfahren beantwortet Ihnen gerne unsere Personalsachbearbeiterin Michaela Schmidt 
unter 0421 303 83 104.

Der Schutz Ihrer personenbezogenen Daten ist uns wichtig. Aus diesem Grund erhalten Sie hier detaillierte Datenschutz-
informationen zu Ihrer Bewerbung.

AS Abrechnungsstelle für Heil-, Hilfs- und Pflegeberufe AG
0421 303 83 100 | info@as-bremen.de | www.as-bremen.de 

Ihr Profil:
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Unser Angebot:

Ihre Bewerbung:

https://as-bremen.de/cms_sources/dateien/informationen_artikel_13_bewerbungen.pdf

